LE CCCA-BTP VOUS ACCOMPAGNE

DANS LA MISE EN PLACE
DE C KI LBOSS

Un guide est mis a disposition, pour permettre aux équipes
pédagogiques de déployer et d'utiliser le jeu dans leurs séquences
de formation avec les apprenants.

Pour disposer de C Kl L'BOSS, une étude préalable de l'outil de gestion
administrative est nécessaire pour s'assurer que les données nécessaires
a l'utilisation de C KI L'BOSS sont disponibles et que leur exploitation est
techniquement possible.

Dés maintenant, contactez-nous: expertisebtp@ccca-btp.fr -
FAIRE DECOUVRIR

Retrouvez tqutes les solutions du numérique éducatif L'U N IVE Rs D E L'EN TREPREN EU RIAT
proposées par le CCCA-BTP sur ccca-btp.fr AU x A P P R E N A N Ts

APTYCE
Une plateforme LMS pour former les apprenants
al'aide de modules de formation en ligne. Interactivité

AVA Challenge

Une application pour piloter le suivi
socio-educatif des apprenants.

Entrepreneuriat

E-MERSIVE BTP
Une plateforme pour former les apprenants |
grace a des ressources de formation immersives. !

Stratégie
®

NPA BTP
Un outil pour planifier, organiser et suivre | Immersion

le parcours de formation des apprenants.

Gestion
Ludique

Accélérateur d'innovation dans la formation aux métiers du BTP

Outil a gouvernance paritaire des branches du batiment et des travaux publics. cccm
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C KI LBOSS est une application
ludique et interactive de type
jeu sérieux, qui associe a la fois
gestion et stratégie, pour
sensibiliser les apprenants du
BTP a I'esprit d’entreprendre,
a la gestion et a la création
d’entreprise.

C KI L'BOSS permet aux apprenants du BTP
en formation de s'immerger dans la gestion
d’une entreprise et de se familiariser avec
les grands principes entrepreneuriaux:
pérennité, trésorerie, gestion, management
des équipes, notoriété.

C KI L'BOSS,
UN JEU CONGU
POUR...

)1 Répondre aux référentiels des diplomes
de formation aux métiers du BTP
et aux attentes des professionnels
GG en termes de création
ou de reprise d'entreprise.

1 Prendre en compte les programmes
L[ :513 (prévention, santé et

environnement).

] Contribuer au développement
de I'autonomie et de I'esprit collaboratif

des apprenants.

Y Etre accessible sur tous types de supports
(ordinateurs, tablettes et smartphones).

Py Etre interfacé et paramétré
avec Ypareo.

Des situations proposées
graduellement plus complexes,
pour aborder des chantiers

du batiment ou des travaux

publics.

Un mode de jeu en solo

ou en multi-joueurs, pour réaliser
des projets collaboratifs,

gagner en tactique, développer
et faire prospérer son entreprise.

Une personnalisation

de la situation de jeu (création
ou reprise d’entreprise,
métier exercé, etc.).
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ELECTRICIEN

CHANTIER EN COURS.
] Problima de rasupert, le peintre
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Un concept basé sur I'adaptabilité ’
du jeu a la personnalité du joueur. e o
Il se trouve confronté a des aléas

de lavie des entreprises, I'amenant
afaire des choix et apprécier
I'impact de ses décisions.

Plusieurs dizaines de profils de joueurs possibles.

94 chantiers du batiment et des travaux publics
programmeés.
Pres de 1000 situations différentes.



