
• �Une mise à niveau éventuelle de vos 
connaissances (français, mathématiques, 
informatique...)

• �Une découverte du monde du travail 
(des stages en CFA et en entreprise)

• �Des conseils pour construire votre projet 
professionnel

• �D’une durée de quelques semaines 
à dix mois au maximum

Pour vous accompagner vers l’apprentissage,  
5 parcours adaptés à votre profil :

Le CCCA-BTP, acteur majeur et historique de  l’apprentissage en France (54 000 jeunes en formation dans 
38 000 entreprises formatrices partenaires), a été sélectionné par le ministère du Travail dans le cadre de l’appel à projets 
« Prépa-apprentissage  - #DémarreTaStory », pour développer des dispositifs de préparation à  l’entrée en apprentissage.  
Le projet, qui réunit un consortium de 78 centres de formation du bâtiment et des travaux publics partout en France piloté 
par le CCCA-BTP, propose un dispositif de cinq parcours au profit de 17 000 jeunes sur deux ans.

#DémarreTaStoryBTP est lauréat de  l’appel à  projet « prépa apprentissage » organisé par le ministère du Travail 

et financé par le Plan d’investissement dans les compétences.

/3cabtp

Pour en savoir plus 
www.ccca-btp.fr

UNE PRÉPARATION 
SPÉCIFIQUE 
À L’APPRENTISSAGE

Poursuite d’étude par la voie 
de l’apprentissage

Repositionnement après la rupture 
d’un contrat d’apprentissage

Réorientation professionnelle 
tout au long de l’année

Mineurs non accompagnés

Prépa métiers

Quels que soient 
votre profil 
et votre parcours :

Vous cherchez à vous orienter

Vous souhaitez consolider 
vos connaissances

Vous voulez préciser 
votre projet professionnel

Vous voulez découvrir 
les métiers du BTP 

Vous souhaitez tout savoir 
sur le contrat d’apprentissage
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