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Muriel Pénicaud, ministre du Travail, iŶvitée d’hoŶŶeuƌ  

du CAMPUS CCCA-BTP organisé pour la première fois par le CCCA-BTP,  

le ƌéseau de l’appƌeŶtissage BTP, les 9 et 10 octobre à Marcoussis (91) 

 

 

 

 

 

 

Une dynamique prospective pour tous les acteurs de la formation professionnelle des branches 

du bâtiment et des travaux publics 
 
Le Campus CCCA-BTP, organisé pour la première fois par le CCCA-BTP, qui anime le réseau de 

l’appƌeŶtissage BTP, les 9 et ϭϬ oĐtoďƌe au DoŵaiŶe de Bellejaŵe, sur le site de la Fédération française 

du rugby à Marcoussis (Essonne), réunit près de 200 acteurs de la formation professionnelle aux métiers 

du bâtiment et des travaux publics : professionnels élus aux niveaux national et régional à travers le 

CCCA-BTP et les associations gestionnaires de CFA du BTP, acteurs de terrain, managers des CFA du BTP 

et apprentis. 

 
Le Campus CCCA-BTP est ponctué par des conférences et tables rondes sur la performance, le faire réseau 

ou encore le numérique éducatif, ainsi que par des clubs de réflexion sur les axes prioritaires stratégiques 

à ŵettƌe eŶ œuvƌe pouƌ assuƌeƌ le développeŵeŶt et l’effiĐieŶĐe du ƌéseau de l’appƌeŶtissage BTP. Cet 
événement est conçu selon uŶe appƌoĐhe pƌospeĐtive, de ƌéflexioŶ, d’éĐhaŶges et de ŵise eŶ peƌspeĐtive 
au regard des enjeux auxquels les opérateurs de formation des branches du bâtiment et des travaux publics 
doivent répondre pour assurer la performance de leur action.  
 
À travers des séquences intitulées Carrefour de l’iŶŶovatioŶ, le Campus CCCA-BTP est aussi l’oĐĐasioŶ de 
promouvoir les démarches innovantes du ƌĠseau de l’appƌeŶtissage BTP. IŶitiĠs daŶs le Đadƌe de WiŶŶov’, 
le ĐhalleŶge d’idĠes du CCCA-BTP et aujouƌd’hui dĠveloppĠs daŶs le laďoƌatoiƌe d’idĠes WiŶLaď’, trois 

projets de solutions innovantes pour accélérer la transition du numérique éducatif sont présentés par des 
CFA du BTP : Du virtuel au réel (BTP CFA Indre-et-Loire), CFA 360° (BTP CFA Poitou-Charentes) et Work 
Virtual reality (Bâtiment CFA Ille-et-Villaine). 
 

Une dynamique de conquête et de réseau pour accélérer le changement et la performance  

 
Dans un nouvel environnement, désormais concurrentiel, de la formation professionnelle initiale et 
continue et dans une période de profonde mutation, l’oƌgaŶisatioŶ du Campus CCCA-BTP vise à : 

• accompagner et accélérer la dynamique du changement au seiŶ du ƌĠseau de l’appƌeŶtissage BTP dans 

un véritable esprit de conquête à l’hoƌizoŶ ϮϬϮϬ ; 

• coŶtƌiďueƌ à iŶsĐƌiƌe l’aĐtioŶ des CFA du BTP daŶs une logique de performance opérationnelle, 

individuelle et collective, au service des entreprises et des apprenants ; 

 



 

 

• renforcer la dynamique du « faire réseau », aveĐ le développeŵeŶt d’uŶ ƌéseau puissaŶt de CFA du 
BTP, leadeƌ de l’appƌeŶtissage BTP, et animé par une tête de réseau, le CCCA-BTP. 

 

Le CCCA-BTP au rendez-vous de la ƌéfoƌŵe de l’appƌeŶtissage aveĐ le plaŶ stƌatégiƋue le plus 
aďouti d’uŶe ďƌaŶĐhe pƌofessioŶŶelle 
 
Le Campus s’iŶsĐƌit daŶs le Đadƌe du dĠploieŵeŶt de TƌaŶsfoƌŵ’BTP, le plaŶ stƌatégiƋue du 

CCCA-BTP, daŶs l’oďjeĐtif de ƌĠflĠĐhiƌ suƌ ses ĠvolutioŶs à l’hoƌizoŶ ϮϬϮϬ, afiŶ d’adapteƌ la stƌatégie de 
développement de la formation professionnelle aux métiers du BTP tout au long de la vie, conjuguant 
formation initiale et continue, en totale adéquation avec les besoins actuels et futurs en compétences et 
qualifications professionnelles des entreprises du secteur et des apprenants. 
 
Initié en 2017, TƌaŶsfoƌŵ’BTP a aŶtiĐipé les gƌaŶds pƌiŶĐipes de la ƌéfoƌŵe, taŶt il s’eŵpaƌe de 
l’exĐelleŶĐe daŶs tous les doŵaiŶes. Il est ce jour le plan stratégique le plus abouti et le mieux formalisé 

d’uŶ pilotage de la peƌfoƌŵaŶĐe des CFA paƌ uŶe ďƌaŶĐhe pƌofessioŶŶelle, permettant au CCCA-BTP 
d’iŶsĐƌiƌe pleiŶeŵeŶt l’aĐtioŶ des CFA du BTP de soŶ ƌĠseau daŶs le Đadƌe de la ƌĠfoƌŵe de l’appƌeŶtissage 
et d’ġtƌe pƌġts à ƌĠpoŶdƌe à ses exigeŶĐes dğs ϮϬϭϵ. 
 

La ƌéfoƌŵe de l’appƌeŶtissage « recontextualisée » par Muriel Pénicaud 
 
Invitée d’hoŶŶeuƌ de la séance plénière organisée le 9 octobre, la ministre du Travail Muriel Pénicaud a 

« recontextualisé » les grands principes de la loi pour la Liberté de choisir son avenir professionnel, 

adoptée le 1er août deƌŶieƌ paƌ l’AsseŵďlĠe ŶatioŶale, pour réformer l’appƌeŶtissage et la formation 

professionnelle. Elle a ensuite échangé avec le président et le vice-président du CCCA-BTP et avec des 
apprentis en formation à BTP CFA Brétigny-sur-Orge.  
 
La ministre du Travail a insisté sur le fait que choisir son avenir professionnel est un élément clé de la 

ĐoŶstƌuĐtioŶ de la vie de ĐhaĐuŶ et l’appƌeŶtissage uŶe voie de ƌéussite et d’exĐelleŶĐe pour les jeunes. 
Elle a iŶdiƋuĠ Ƌue le dispositif de ŵise eŶ œuvƌe de la loi seƌa pƌĠĐisĠ paƌ dĠĐƌets avaŶt la fiŶ de l’aŶŶĠe 
2018. 
 
FoƌĐe est de ĐoŶstateƌ Ƌu’un grand nombre des mesures présentées par Muriel Pénicaud se retrouvent 
daŶs TƌaŶsfoƌŵ’BTP : articulation entre formation initiale et formation continue, certification, innovation, 

compétitivité, performance, transition numérique ou encore montée en compétences des 

Đollaďoƌateuƌs…  
 

AveĐ TƌaŶsfoƌŵ’BTP, le CCCA-BTP a fait le paƌi de l’aŶtiĐipatioŶ, de la tƌaŶsfoƌŵatioŶ et de la peƌfoƌŵaŶĐe 
au profit de la compétitivité des eŶtƌepƌises, ƌeplaĐées au Đœur du dispositif et de la réussite des jeunes. 

Tous les iŶgƌĠdieŶts soŶt aujouƌd’hui ƌĠuŶis pouƌ ƌĠussiƌ la transformation en profondeur de 
l’appƌeŶtissage BTP eŶ FƌaŶĐe.  
 

 

 

Le CCCA-BTP, Coŵité de ĐoŶĐeƌtatioŶ et de ĐooƌdiŶatioŶ de l’appƌeŶtissage du bâtiment et des 

travaux publics, est uŶe assoĐiatioŶ ŶatioŶale, pƌofessioŶŶelle et paƌitaiƌe. Il ŵet eŶ œuvƌe la 
politiƋue de foƌŵatioŶ pƌofessioŶŶelle iŶitiale aux ŵĠtieƌs de la ĐoŶstƌuĐtioŶ paƌ l’appƌeŶtissage 
définie par les partenaires sociaux de la branche. Le CCCA-BTP anime, coordonne et contribue au 

fiŶaŶĐeŵeŶt du ƌĠseau de l’appƌeŶtissage BTP, aveĐ ϭϭϴ CFA. NuŵĠƌo uŶ de l’appƌeŶtissage eŶ FƌaŶĐe, le ƌĠseau des 
CFA du BTP (près de 49 000 jeunes en formation dans près de 38 000 entreprises formatrices partenaires) est le 
partenaire formation privilégié des entreprises et des jeunes en formation professionnelle initiale et continue. Il 
pƌĠseŶte uŶe offƌe de foƌŵatioŶ daŶs ϯϬ ŵĠtieƌs du BTP, du CAP au diplôŵe d’iŶgĠŶieuƌ, pƌopose des titƌes 
professionnels et des actions de formation continue sur-mesure. Les CFA du BTP affichent 83 % de réussite aux 
examens. www.ccca-btp.fr | f : 3cabtp | @3cabtp | Y : 3cabtp | in : CCCA-BTP 

 

Service de presse du CCCA-BTP : Patricia Desmerger - Campagne 
06 07 47 34 77 - 01 42 02 45 44 - patricia.desmerger@orange.fr 

@patdesmerger - f : campagne-presse - in : fr.linkedin.com/in/patdesmerger 

mailto:patricia.desmerger@orange.fr

